
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- проводит повторный контроль за устранением замечаний, недостатков в работе; 

- принимает управленческие решения по итогам проведенной проверки. 

4. Права 
Проверяющий имеет права: 

• Избирать методы проверки в соответствии с тематикой и объемом проверки. 

• Привлекать к контролю специалистов из вне для проведения качественного анализа деятельности 

проверяемого педагогического работника. 

• По договоренности получать тексты для педагогических срезов из метод кабинета района. 

• Использовать тесты, анкеты согласованные с психологом. 

• По итогам проверки вносить предложения о поощрении педагогического работника, о направлении 

его на курсы повышения квалификации. 

• Рекомендовать по итогам проверки изучение опыта работы, педагога в 

методическом объединении для дальнейшего использования в работе других педагогических 

работников. 

• Рекомендовать педагогическому совету принять решение о предоставлении 

педагогическому работнику «права самоконтроля». 

• Перенести сроки проверки по просьбе проверяемого, но не более чем на месяц. 

• Использовать результаты проверки для освещения деятельности дошкольного образовательного 

учреждения в СМИ. 


